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LES CHIFFRES CLES

13 518

Adhérents 125922
salariés suivis en 2022
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]
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24 membres siégeant
au Conseil d'Administration

61 795
Actes médicaux

9 membres siégeant
a la Commission de Controle

13 232
Actes de prévention

141
collaborateurs

a votre service

155
lieux de visite
en Correze et Dordogne

% 129 ETP




LE BUREAU

Mise & jour au 10/05/2022

Le Bureau est composé de 3 membres représentants employeurs et 3 membres représentant salariés

- Président : Philippe FRANCOIS (CPME)
- Secrétaire : Didier CASTETS (MEDEF)
- Secrétaire-Adjointe : Patricia FAURIE (U2P)

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

- Vice-Président : Yvan DANGLA (CFDT)
- Trésorier : Sébastien LOBSTEIN (CFE/CGC)
- Trésoriére-Adjointe : Dominique VACHERIE

(CFTC)

Le Conseil d'Administration est composé de 12 membres représentants employeurs et 12 membres

représentants salariés

- Pascal BANNES (MEDEF)

- Lorena BENEDETTINI (CPME)

- Isabelle BIELLI-NADEAU (MEDEF)
- Francois BRAY (CPME)

- Didier CASTETS (MEDEF)

- Marcel DEMARTY (U2P)

- Patricia FAURIE (U2P)

- Philippe FRANCOIS (CPME)

- Ghislaine GUY (MEDEF)

- Francis PAPATANASIOS (CPME)
- Sandra PETIT (U2P)

- Jean-Jacques TRAPY (MEDEF)

LA COMMISSION DE CONTROLE

Stéphane ADELINE (CGT)
Blaise BEAUGER (CFE/CGC)
Jérémy BESSE (FO)

Valére BLONDEEL (FO)

Yvan DANGLA (CFDT)

Pascal DELPY (CFDT)

Nicolas LASSALLE (CGT)
Sébastien LOBSTEIN (CFE/CGC)
Didier MOUROUX (CFDT)
Patrick POUJOL (CFDT)
Dominique VACHERIE (CFTC)
Dominique VOINCHET (CGT)

La Commission de Contréle est composée de 3 membres représentants employeurs et 6 membres

représentants salariés
- Vincent BROUILLAUD (MEDEF)
- Lionel COMBEAU (CPME) - Secrétaire
- Laura MIGNOT (U2P)
- Patricia CANTO (FO)
- Yvan DANGLA (CFDT)

L’ASSEMBLEE GENERALE

Sébastien LOBSTEIN (CFE/CGC)
Loic PATRIGEON (CFTC)

Valérie PERIER (CGT)

Patrick POUJOL (CFDT) - Président

L’Assemblée Générale est composée de I'ensemble des entreprises et organisations adhérentes. Elle est
considérée par les partenaires sociaux comme « l'instance souveraine ».



NOTRE MISSION

Votre Service de Prévention et Santé au Travail assure une médecine préventive qui s’exerce au sein de
I'entreprise par :

la prévention
de la désinsertion
professionnelle
et le maintien en
emploi

Une cellule de Prévention de
la désinsertion
professionnelle a été mise en
place suite a la loi du 2 ao(t
2021

Son obijectif est de prévenir le
licenciement, de prévoir le
maintien au poste avec un

aménagement, d’envisager le
reclassement en interne ou
externe, en déclenchant un

ensemble de mesures.

Ces missions et actions sont menées par une équipe pluridisciplinaire, placée sous I'autorité du médecin du
travail.



LES ADHERENTS et LEURS SALARIES

13 518 entreprises, associations, administrations, particuliers

Adhérents dits « classiques » 12 883
Agences intérimaires 174
Administrations 59
Adhérents salariés détachés/éloignés 342
Particuliers employeurs 60

Répartition des adhérents par catégorie

Adhérents "classiques"

Agences intérim

Administrations

Salariés détachés/éloignés I 342

Particuliers employeur

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

Répartition des adhérents dits « classiques »
par tranche d'effectif

de 1 a 9 salariés 10 453
de 10 a 49 salariés 2 080
de 50 a 199 salariés 268
de 200 a 249 salariés 45
de 250 a 299 salariés 19
300 salariés et + 18

Répartition des adhérents "classiques"
par tranche d'effectif

de 10 a 49 salariés - 2080

81 % des adhérents sont . » I

. de 50 a 199 salariés 268
des entreprlses comptant
entre 1 et 9 salariés de 200 a 249 salariés ‘ 45

de 250 a 299 salariés 19

300 salariés et plus 18
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125 922 salariés suivis par notre Service durant ’'année 2022

Salariés SIR
Salariés SIA
Salariés SIS
Intérimaires

Agents des administrations
Salariés détachés/éloignés
Salariés des particuliers employeurs

Salariés SIS

Salariés SIA

Salariés SIR

Agents des Administrations
Intérimaires

Salariés détachés/éloignés

Particuliers employeur

23 850
6 709
83 185
5439
5990
700
49

Répartition des salariés par catégorie
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23850
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UNE EQUIPE A VOTRE SERVICE

Philippe FRANCOIS
Président du SPST 19-24

Christine ROBERT DESTERMES

Adjointe de direction Ressources Humaines

Laurent EECKE
Directeur général

LOURADOUR

ce
Adjointe de direction Systémes d'informations

Alain THIBAL-MAZIAT

Directeur

relation -7 et
organisation générale

Fabrice MICHIES
Meédecin coordonnateur

Pascale DUP()NT
Ingrid CAPITAINE
Infirmi

iére
Vanessa TRIGOU LET
Secrétaire

Maryline GRANDJEAN
Médecin

Ingrid CAPITAINE
Infirmiére
Vanessa TRIGOULET
Secrétaire

Pierre Etienne GRANDJEAN
édecin
Annie SUMODHEE
Médecin
Laurine VANHAUWE
Infirmiére

Sabine DUCLAUD
Staire

Sandrine LANGELLA
Meédecin collaborateur
Mélissa LEMINDU

Henri MARTIN

Mélissa LEMINDU
Infirmiére

laine LELONG
Secrétaire

Ghil

Christophe PAJOT
Secrétaire Chauffeur

BRIVE
Armelle BOENNEC
Isabelle BARONCHELLI
Natha’lle LAC"(E)MBE
Secrétaire
Nicole FRL[GIER
Mane LORIOL

Ellsabe(h OLIVEIRA
ecrétaire

Paula GERAUD HORTA
Meédecin collaborateur
Nathalie BAYLOT
Infirmiére
Marti l\e MUET

Mé
Sonia SAINTEMARIE

Nnha & CURTIL
Secrétaire

Jean Michel HEYMES

& decin
Marine SIMONNOT
Infirmiére
Sylvle couLoumy

ecrétaire

CHANCELADE
Giséle MICHALLON
Aurelle LAVIGNE
Infirmiére
Sophie GAVINET
Secrétaire

Marion PELLETIER

MALEMORT

Eric CHINCHILLA
Médecin
Marie MONTOUT
Infirmiére
Lucie DESOUSA
Secrétaire

Asma GRIMAUDO

Meédecin
Cindy CHERAMNAC
Secrétaire

Julie PRUDHOMME
Assistante en Santé au
Travail

Laurent DEBACQ
Ingénieur HSE
Lauriane HUGUET
Assistante en santé au travail
Angélique LOUCHART
Chargée de mission maintien

n emploi
Alice MARCHAUD
Technicienne HSE
Solange ROUQUIE
Ingénieur HSE

Erwan DENIAU
Ergonome
ie LASSAUVETAT
Toxicologue
Chrystelle LAVILLE
Technicienne HSE
Sandrine MATHIEU
Ergonome
Huguette POUMEAUD
Ergonome
Nathalie VAUDEY JOLIVET
Technicienne HSE

Valéri

Sandrine BANIZETTE
Standardiste

Eliane CASTAGNAU
Agent dentretien

Marie Hélene CHAUME
Comptable

Jessica TEYSSIER
ire RH

Jérome FONFERRIER
Technicien Informatique
Fabrice HOURDOUILLIE
g gasaio el

comptal
Sylvie PANTENE
Aid table
Cassandra R()UANE
Ingenieure QHSE

Corinne SEMBLAT CLAVEL
Assistante de communication

Meédecin
héle GOEDERT
Médecin collaborateur

NONTRON

Joel GUILLOD

Edith CONTAMINE
Infirmiére

Jean Jacques MAISON
Médecin
Edith CONTAMINE
Infirmiére
Jessy DUFORT
Secrétaire

OBJAT

Paula GERAUD HORTA
Médecin collaborateur
Nathalie BAYLOT
Infirmiére
Nicole PAULHAN
Secrétaire

Catherine VOLARD
lédecin

Sonia SAINTEMARIE
firmié

Infirmiére
Nicole PAULHAN

MORONI

Infi
Christine LOUBIGNAC
Secrétaire

Frangoise GUICHARD
HASSAN

Médecin
ne VENTURINI
firmiére
Elodle CHAMBRAUD
Secrétaire

Claire Lise RODRIGUEZ
Infirmiére
Nicole CLAVEL
Secrétaire

Nathalie CHAZALNOEL
Ergonom

Médecin
Carine MOREL
Infirmiére
Stéphanie DOMURADO
Secrétaire

Isabelle WALIGORA
édecin
Marie Josée DA SILVA
LUCAS
Infirmiére
Carine GRASSET
Secrétaire

Muri Ile PONTOIRE

Marie Paule HE RBULOT
Infirmiére
Laurence CHEYRON
Secrétaire

Jean Michel PARIS

Médecin
Magali LACHASSAGNE
Infirmiére
Cynthia PEYRABOUT
Secrétaire

Gabnela MOLDOVAN

Médecil
Isabelle FERRANTE
Infirmiére
Marianne DJEROU
Secrétaire

Fnblenne L()ZE
Méde
Magali LACHASSAGNE

Infirmiére
Sandrine POISSON

Sebastien BONNET
Assistant en Santé au Travail
Marc CECCATO
Technicien HSE

Sabrina CHAMOULEAU
Ergonome

Alexa DULAPT
Assistant en Santé au Travail
Anne FERRIER
Assistante en Santé au
Travail
Emilie FOREST
Assistante en Santé au

Elsa LARTIGAU
Psychologue du travail
Marie POUGET
Assistant en Santé au Travail
Camille SANCLEMENT
Ergonome

na
Aide comptable
Johanna AZOT
Responsable technique -
systéme d'informations
Lauriane CLERGERIE
ocumentaliste
Valerie DESFRANCOIS
Chargée de communication
Sylvia FAVA
Responsable technique -
Service généraux

Jean Marie MILLELIRI
Meédecin collaborateur
Chantal LEJEUNE

Infirmiére
Marie DELPLAN QUE
Secrétaire

Stamael MAKOUTODE
Médecin

Christelle BAUMANN
Infirmiére
Marion CHAPUT
Infirmiére

Marie Pierre GANNERAY
Secrétaire

TERRA:!

N
Murielle NANTHIERAS
Damel HUNIN
Charlo;le’ PANNEBlAU

firmiére
Isabelle SALVETAT
Secrétaire

Stephanie CONDRET
Assistante en Santé au
Travai

TULLE

Chantal CHABROL
BORDES

Médecin
Alexandra JAVERLIAT
Infirmiére
Sabrina COELHO
Secrétaire

Fnbnce MICHIEI_S

Sophbe MERIAU
Infirmiére
C,

Claude MOURRET
Médecin

Sonia SAILLET
Infirmiére
Sophie SENEZERGUES

taire

Tiffany GASC
Infirmiére

Cécile BIGOURIE
Secréta

Florence E!
Secrétaire

Claire Lise RODRIGUEZ
Infirmiére
Nicole CLAVEL
Secrétaire

Alicia CLEMENT
Technicienne HSE

Assistante équipe
pluridisciplinaire

Thierry REBUISSON
nsable technique -
Technicien HSE
Juliette TEREYJOL
Technicienne HSE
Emilie VERDIER

Ergonome

Isabelle BERTHY LACHAUD
Assistante de Direction
Carine BESSODES
Coordinatrice de centre
Josiane LAFON
Standardiste
Isabelle ORDAS
Standardiste

UZERCHE

Pierre AUDUBERT Médecin
collaborateur

Valérie BELHOMME
Infirmiére

Gaelle GUENA
Secrétaire




UN MAILLAGE TERRITORIAL

155 lieux de consultation au plus prés des entreprises
en Correze et en Dordogne

19 Centres fixes et secondaires
34 Centres médicaux d'appoint (cabinets médicaux, centres médico-sociaux, Maison de

Santé Pluridisciplinaire)
102 Infirmeries d'entreprise

+ 1 unité mobile sur la zone de Bergerac

LES CENTRES FIXES ET SECONDAIRES
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9 CENTRE FIXES dont le SPST 19-24 est propriétaire
10 CENTRE SECONDAIRES dont le SPST 19-24 est locataire



NOTRE ACTIVITE 2022

O EXAMENS CLINIQUES

61 795 examens de suivi individuel

Total examens

Suivis Périodiques 17 388
- Examen médical d’aptitude périodique 3892
- Visite d'Information et de Prévention et Visite intermédiaire 13 496

Embauches 25 027
- Examen médical d’aptitude 4849
- Visite d'Information et de Prévention 20178

Visites de reprises 8 704

... apres maternité, apres maladie, aprés accident du travail, aprés maladie
professionnelle

Visites de pré-reprises 3995

... a la demande du médecin traitant, a la demande du médecin-conseil, a la
demande du salarié

Visites occasionnelles a la demande

... a la demande du salarié, a la demande du médecin du travail, a la
demande de I'employeur

Visites de fin de carriere
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O ETUDES EN MILIEU DE TRAVAIL

13 232 interventions dans les entreprises

Du repérage des risques et leur évaluation, a la mise en place

d’interventions en milieu de travail et de formation des équipes,
le chef d’entreprise et ses équipes sont accompagnés dans la
définition et la mise en ceuvre d’un plan d’action pour la
prévention dans l'entreprise.

Total
interventions

Réalisation de fiches d'entreprise

- Existante en début d'année 8 270
- Création nouvelles fiches 1061
- Mise ajour 271

- Lumiére 28
- Atmosphere 30
- Vibrations 9
- Poussieres 54
- Acoustique 166

Réalisation d'études de poste

... Etudes du poste de travail, études de poste ergonomie, ergotoxicologie,
cardiofréquencemétrie, prélevements indicateur biologique d'exposition (IBE)

Participation aux CSE (CHSCT)

Participation a des enquétes ponctuelles

116
Visite d'entreprise a la demande de I’employeur 518
421



O FORMATIONS et SENSIBILISATIONS

2 095 salariés formés en Correze

Notre objectif
Des formations adaptées a vos besoins spécifiques en prévention

des risques et en santé au travail.

Les moyens
Des formateurs certifiés et expérimentés

Des salles de formation et la possibilité de déplacements en
entreprise.

Nb de salariés
formés

Formations des salariés des entreprises

- Formation initiale Sauveteur Secouriste du Travail 654

- Maintien et Actualisation des Compétences Sauveteurs Secouriste 984
du Travalil

- Formation de Formateurs Sauveteur Secouriste du Travail 1

- Maintien et Actualisation des Compétences de Formateurs SST 7

- Apprentissage aux gestes de ler secours spécifiques aux risques 30

de I'entreprise

- Sensibilisation a la prévention du risque routier 148
- Sensibilisation au risque bruit 19
- Sensibilisation au risque chimique 19
- Sensibilisation travail sur écran 32
- Sensibilisation au risque poussiére 1
- Sensibilisation troubles musculo-squelettiques (TMS) 33
- Sensibilisation risques psycho-sociaux 29
- Savoir analyser une situation de travail 10
- Information Défibrillateur Automatisé Externe 76
- PRAP Industrie, BTP, Commerce et activités de bureau 24
- PRAP Sanitaire et Médico-social 18
- Mqirjtien et _Actualisation des Compétences PRAP Sanitaire et et 5
Médico-social
- Apprentissage aux techniques de manutention 8

10



O LES ACTIONS DE COMMUNICATION

Service

Preuenud’n

Sante /

Travail

CORREZE-DORDOGNE

Communication
Bilan 2022

Valene DESFRANCOILY Corinne SEMBLAT-CTAVEL
SPST19-24- 27/04/2023




P/ Campagnes nationales, journées thématiques, Benanancas, conférences, ate-
liers, sensibilisations, webinaires, newsletters, conférences de presse, messages
sur le site internet et posts sur les réseaux sociaux... sont autant d’occasions de

nous adresser en direct ou par voie de presse a nos adhérents, chefs d’entreprises,
salariés, institutionnels.

Récapitulatif actions communication externe

Newsletters adhérents N° 21 - 10 janvier 2022- (mailing Sarbacane,site internet,réseaux sociaux)

Rappel déclaration d’effectif - 10 janvier 2022- (mailing Sarbacane)

Benananca la forme au travail avec 'activité physiqueadaptée - 12 janvier 2022 (mailing Sarbacane,site internet,réseauxsociaux)
La forme en entreprise, championnats de France badminton - 14 janvier 2022 (mailing Sarbacane,site internet,réseaux sociaux)
Communiqué de presse, Sport et forme en entreprise — 18janvier 2022

Communiqué de presse, Visite du Préfet au SST24 — 28 janvier 2022

Communiqué de presse, Badminton en entreprise — 04 février 2022

Convocation AGO et AGE 11 mars 2022 - 09 février 2022 (mailing Sarbacane,site internet)

Rendez-vous Mars Bleu (org.AIST19)- 16 février 2022 (mailing Sarbacane,site internet)

Rendez-vous Mars Bleu (org.AIST19)- 04 mars 2022 (communiquéde presse)

Conception visuel 8 mars journée internationale des droits des femmes - 07 mars 2022(site internet,réseaux sociaux)
Communiqué de presse Journée nationale de I'audition - 16 mars 2022 (site internet,Quizz, réseaux sociaux)

Affichage Port du masque pour les consultations - 14 mars 2022 création visuel (site internet,réseaux sociaux)

Sport en entreprise, venez tester le badminton - 14 mars 2022création visuel (mailingSarbacane,site internet,réseaux sociaux)
Communiqué de presse Journée nationale du sommeil - 16 mars 2022 (site internet,Quizz, réseaux sociaux)

Invitation 10 mai « Journée risques routiers professionnels Périgueux», création affiches, supports, dossier de presse - 8 avril
2022- (mailing Sarbacane,réseaux sociaux, site internet,relationspresse)

W ebinaire 05 mai « Loi 2 aotit et décrets », par le Dr Waligora, création visuel - 10 avril 2022- (Sarbacane,vidéo replay)

12



Création visuel nouveau kakemono SPST 19-24.— mai 2022

Invitation 13 mai « Journée risques routiers professionnels Brive», création affiches, supports, dossier de presse - 8 avril 2022
(mailing Sarbacane, réseaux sociaux, site internet,relations presse)

‘Webinaire 18 mai « Loi 2 aolit et décrets », par les Dr Loze, Michiels, création visuel - 21 avril 2022- (mailing Sarbacaneré
seaux sociaux, site internet, vidéoreplay)

Communiqué de presse, journée mondiale santé et sécurité au travail —29avril 2022

logo SPST 19-24, —mars/mai2022(rédactioncahierdes chargeset échangeavec le prestataire)

Création visuel conférence 30 juin - 20 avril 2022

Invitation 30 juin conférence « déreglement climatique & santé au travail » - 29 avril 2022,30 mai 2022 (mailing
Sarbacane,réseaux sociaux, site internet)

Invitation Webinaire Q VT, création du visuel - 02 juin 2022 (réseaux sociaux, site internet)

Communiqué de presse, canicule et travail — 13juin 2022

Canicule et travail - 14 juin 2022 (mailing Sarbacane,réseaux sociaux, site internet)

Rédaction Cahier des charges site internet SPST' 19-24.— envoiaux prestataires 20 juin 2022

Rédaction Charte graphique SPST 19-24, —juin 2022-

Communiqué de presse, conférence 30 juin « déréglement climatique et santé au travail » —01 juillet 2022

Création visuel Invitation violences faites au femmes 19 septembre - 6 juillet 2022

Création visuel Invitation atelier santé dirigeants 13 septembre Bergerac - 11 juillet2022

Création visuel réseaux sociaux Action salariés aidants - 13 juillet2022

Etude retour prestataires site internet - juillet2022-

Invitation 13 septembre Atelier Santé des Dirigeants « Dirigeant(e)s, comment vous (SANTE)}-vous ?» - 20 juillet 2022
(mailing Sarbacaneréseaux sociaux, site internet)

Invitation 19 septembre Rencontre déjeunatoire « Comportements sexistes au travail - le droit et la prévention, nos conseils»
28 juillet 2022 (mailing Sarbacane,réseaux sociaux, site internet)

Conception oriflamme SPST 19-24 - juillet/ao(it2022

Conception plaquette «Capital Santé Dirigeants» - ao(it2022

13



Lancement «Capital Santé Dirigeants» - 01/09/2022 préparationrencontre(badges, cartouches,chevalets...relance invitations)
Communiqué de presse, «Capital Santé Dirigeants» — 16 septembre2022

Communiqué de presse, «Comportements sexistes au travail» — 20 septembre2022

Communiqué de presse, «1er escape game risques chimiques » — 26 septembre2022

Octobre Rose Egletons, 08 et 13 octobre - 27 septembre2022- préparation,créationvisuel, sarbacane,réseaux sociaux, site internet
Elaboration nouveau site internet avec le prestataire retenu - octobre 2022 -

Communiqué de presse, «Signature convention SDIS 19» — 03 octobre2022

Communiqué de presse Octobre Rose Dordogne - 06 octobre2022- réseaux sociaux, site internet

‘W ebinaire PDP 14 nov 2022 - 10 octobre2022- créationvisuel, Sarbacane,réseaux sociaux, site internetet relances
Communiqué de presse Semaine de la santé auditive au travail - 13 octobre2022- réseaux sociaux, site internet

SEEPH, 3 rendez-vous pour parler maintien en emploi - 21 octobre 2022 Sarbacane, réseauxsociaux, siteinternet

Newsletter adhérents - 26 octobre2022- Sarbacane,réseaux soclaux, site internet

Article publication Ordre des médecins - octobre2022-

Fiches Présanse RV de liaison/ Visite de pré-reprise - 28 octobre2022- site internet + distributionsalonsdes 15
et18/11/2022

Plaquette PDP - 14 novembre2022

Modification plaquette Capital santé Dirigeants - 14 novembre2022

Courrier e-mail Dr Fritsch - 26 octobre2022- Sarbacane

Carte de voeux adhérents 2023 - 05 décembre2022- création,enregistrementvidéo, mailing, print

e-Mailing adhérents Capital Santé Dirigeants avec outil Amarok - 16 décembre2022- Sarbacane,réseaux sociaux, site internet
Conception banniéres mail et réseaux sociaux voeux 2023 - 22 décembre2022

e-Mailing adhérents voeux électroniques - 27 décembre2022- Sarbacane,réseaux sociaux, site internet

14



Communication numérique - récapitulatif audiences (s1/12/2022)

Pl Site internet, www.sst24.org,
Visites: 7.853

Utilisateurs : 4.462

Pages vues: 16.467

Nombre de pages par visite : 2 pages
Durée moyenne d’une visite : 01:38

" Site internet, www.aist19.org

Visites : 5.490
Utilisateurs : 5.750
Pages vues: 11.610

Nombre de pages par visite : 2 pages
Durée moyenne d’une visite : 02:55

15



Communication numérique : les réseaux soclaux (au 31/12/2022)

» Facebook: 390 abonnés

(les statistiques de fréquentation et les posts ne sont consultablesque sur 90 jours)

"/ Twitter: 161 abonnés - 42 Tweets produits par le SPST19-24 - 9.968 vues

Plus fortes vues : 2002 (le badminton)
" Youtube: 16 abonnés - 5 vidéos - 393 vues

| Linkedin : 370 abonnés - 287 réactions -
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Communication numérique : plateforme Sarbacane

" Nous transmettons par courriel les envois d'invitations a des réunions d’informations et

de sensibilisation, a nos Benanancas, a des webinaires, de nos Newsletters, des convoca-
tions a 'AG, des courriers administratifs ou pour 'ouverturedu portail adhérents, soit :
74 campagnes et 287.194 e-mails envoyés(au 31/12/2022)
Meilleur taux d’ouverture: 75,4 %
Captal santé Dirigeants/e-mailing Amarok (e 16/12/2022

" Emeil

—  woesITanColsEsRrvicesartetravail2a com 9 487 oestinataires  Volr
-
z 1 Dirigeants, faites lo tost
43 campag nes 32% ouw. 7 2% Clics Pr-teader - Information & © 3 votre chef d'entrep
187.200
e mailin g Py Dirigeants - Amarok e-santé V2
= e Objet : Dirigeants, faites i= test Service )
Meilleurtaux: p -
v Préuentién
4 Sante
S ¥4 Travail
75% ou. 7% ciics CONNEZE-QONDOGNE
3 ‘N‘t;’v‘vsletter N°10 Décembre 20... Dirigea nt(e)s
- =y Chef(fe)s d'entreprise, Q
=== s : Comment vous SANTE-vous ?
R Taper i<l pour rechercher aﬁ O Hi N .
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Communication Print

P Nous avons réalisé plusieurs supports papiers: cartes de voeux, cartons

d’invitation, plaquettes, aftichettes...

Préventign
sante / E4E

Trovail

SECURITE

Dirigeant(e)s‘. comment
vous (SANTE)-vous ?

Teawad rassemivie envion
s Corvéze of Dordegne

Lo Sarvice de Pravermson e &
160 000 drgeenns of 5

Affichettes
Risques
routiers prof. R T ol

dam
bes o1 putboues.

En portencriot avec

R

prnl  [GPANA

Plaquette
Capitalsanté
Dirigeants

5 Conférence-débat
b R T e
" (P
omnsan Graeuis sy » Doregiement climatique &
santé au travails
Une invitation de votre | N Avec :
Service de Prévention Yves PARLIER

Santé Travail | Skipper, parran de I'événement

Corréze-Dordogne

Accusd
Palppe FRANCOM Prisdes SPGT 504
1 Pt 2 Dosday

Mt POBIEN ol e (et
o wasi g e e O e e e B0 FApe e B W $9 1St ppes |

Comact . wassbar — g - A4S 48 0w (o mrnhon, o0 lewprrmmmue! o (0 bamd AHSES
- -3 ol piedmstee de lespertng
p -~ :.: L e e L L s ]
P

g

Invitation

ConfAG
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CommunicationPresse

" Organisation de contérences de presse, diffusion dossiers et communiqués de presse:
44 retours presse écrite et audio-visuelle

TRAVAIL ET SPORT

(6 s et Le badminton en sport modéle
—_— pour la santé au travail BTEU (Bien en Périgord
" ’«I'l?CI’

Conférence Santé des dirigeants
AG

U ssqQcjatio Capital
d?a Ienfaiteurgai i

I MédednguTasl = nsae depuisanardneen1os Economique
‘ ¢ itedzratepui 28/09/2022)

Visite Le préfet rend visite au wwm;unmymwzmormw 07/07/2022)

Préfet Service de santé au travail

alasnté dessdaiés. a Traal,

Changement clima tiqu

I~ a biertreenentreprispourse penchesur lasaté desdirigeatmonsdaiés,
tradilleursindépendamaslibéraix

(Dordogne Libre
04/02/2022)

Par SuzmnneBOIREAU

[ —— ‘o
Fromokpeiston &1 Servte dosame vt
P ST 24

«Un patrondegrand
groupeest aussitot
remplacé en cas de
malheur, pas un patron
de PME »

ont n

VOO & o0 e | e s Tomoow
owr
e
amise o applica

e[ Pl ool o S U Olrearion
d920;| sl 0
s ont &oquéigdannt le
i e O e G SEEL PUOE
qui suiv
desimuritée debiarea tre I'asenbliegén rled ejuinsur
d Posr o, Nevmgess & basce

val.avec unciquipde7 Sk e thame dud érdg lemn dime
ortars uat del's

I delimpt sl st ki wcorpagres of paces. Cet

Il'a & notammn guetionde e g oy AP de YOow
o bl e Cugh e e cobverton s st e o et O 0 R0k ilous, OMgue of aacemnble &
oo W0r, B Revarooet Mrwis mnjiacede o My vBe ) N Piee an Glace e
Sulo 4 14+ i Sarst vl «

. L
Convention SCEEES et et I —
a ) L rdaes, % Gk
Badminton e st e At 0
Courrier  } gl s [ ey ey
rancais
10/02/2022)

8 LA VIE ECONOMIQUE-2524-SEMATNE DU 28 SEPTEMBRE AU 4 OCTOBRE 2022

¢ it o (e : .
89.9Périgueux
90.2Bergerac

Escape ; === SE5 12/05/2022,6h30/7h30/9h

Game Risques . ;. .
chimiques R (journéeisqueroutier)
(La Montagne "
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Communication Signalétique

"I Apresla création du logo et de la charte graphique de nouveaux supportsde commu-
nication ont été créés (kakemonos,oriflamme, tableau CA, enseignes, goodies....

Service )
Préventien
Santeé st
Trnuoil Santé 7" Le Conseil d’Administraion  du SPST 1924
Trovail
President
Service b Philippe FRANGOIS
Nous accompagnons Preventi Vieo:Préstent ... e
13.400 entreprises Sante Secrétaite
Et "_".'qanisations Trnunil Secrétaire adjointe Didier CASTETS

150.000 salariés EORMIOE-DEENEEET Patricia FAURIE

etdirigeants 0L s

Membres
. Service ) Stéphane ADELINE Marcel DEMARTY
. z H Pascal BANNES GhislaineGUY
SECURITE Preventi Blaise BEAUGER Nicolas LASSALLE
LorenaBENEDETTINI  Didier MOUROUX
Sante Jérémy BESSE Francis PAPATANASIOS
; Isabelle BIELLINADEAU Sandra PETIT
Travail Valére BLONDEEL Patrick POUJOL
Frangois BRAY Jean -Jacques TRAPY
Sanvice Prevention Santé Travall CORREZG-DORDOGNE Pascal DELPY DominiqueVOINCHET
Comdze-Dordogne préfTise Directeurgénéral, Laurent EECKE
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Communicationinterne

"I Newsletter mensuelle interne (a partir de mai 2022 aux couleurs du SPST
19-24)

"I Conception d'unecharte graphique (banniére mail, modeles PPT, cartes de

visites, tampons,

"l Evénements fédérateurs aux couleurs du SPST19-24 (Foulées Tullistes,

marche octobre rose, 10 km du canal a Périgueux)

"l Agenda

PLANNING DES EVENEMENTS

News
interne

(Edito,Actus, 2

fliches, comm de presse

XX OURNE EMONDIALEDE L HY GIENEDE ST
ardh et o XX S SRS e DE L ASTHIE
X JOURNEENRONALEDES CONDUITES ADDICTIVES

& JOURNEES ECURITEROUTIEREAU TRAVAIICorréze
& JOURNEES SECURITEOUI7REau TRAVAIIDor dogne
XX JOURNEE DESPITAGE CANCERS DE LA PEAU
XX JOURNEE MONDIALE SANS TABAC
Newsletter Adhérents
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